Direccion Regional
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Area de Recursos
Humanos

PERU Ministerio
de Educacion

Unidad de Gestion
Educativa Local N° 06

de Educacion .
de Lima Metropolitana

COORDINADOR DE UGEL -
PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y
STAR

ANCALLA GONZALES CAROL JANETH

81354

44996154

50

APTO PARA ENTREVISTA
VIRTUAL

PROMOCION DEL BIENE.
COORDINADOR DE UGEL -
PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y

VELIZ DELGADO ERIKA MILAGROS

81380

10193960

50

APTO PARA ENTREVISTA
VIRTUAL

PROMOCION DEL BIENESTAR
COORDINADOR DE UGEL -

PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y
STAR

DAVILA LINARES INA ESCARLETH

81406

00953295

50

APTO PARA ENTREVISTA
VIRTUAL

PROMOCION DEL BIENE.
COORDINADOR DE UGEL -
PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y
PROMOCION DEL BIE(IB\IELSTAR

DEPAZ DURAND KAREN KATTYA
ANAIS

81355

46709513

40

APTO PARA ENTREVISTA
VIRTUAL

COORDINADOR DE U
PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y
STAR

CHIPA CARDENAS TATIANA LIZBETH

81360

76276589

NO RUBRICO EXPEDIENTE DE POSTULACION ACORDE
A LO ESTABLECIDO EN NUMERAL VIII LITERAL C

PROMOCION DEL BIENE.
COORDINADOR DE UGEL -
PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y
PROMOCION DEL BIE(IB\IELSTAR

HUACCHO CABALLERO SHARON
STEPHANNY

81363

47412942

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DE 01
ANO EXPERIENCIA EN EL SECTOR PUBLICO

COORDINADOR DE U
PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y
STAR

ALBORNOZ ZAMBRANO MAYUMI

81375

74211639

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA LABORAL 05 ANOS
EN EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO

PROMOCION DEL BIENE.
COORDINADOR DE UGEL -
PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y

RAMOS MACAZANA CRISTHIAN

81378

41572354

NO PRESENTADO, NO FIRMO DE ACUERDO A LOS
ESTABLECIDO EN EL LITERAL C DE NUMERAL VIiI DE

PROMOCION DEL BIENESTAR
COORDINADOR DE UGEL -

PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y
PROMOCION DEL BIENESTAR

VIRREYRA SALAS GABY MARIA

81379

6776344

LAS BASES
NO PRESENTADO, NO FIRMO DE ACUERDO A LOS
ESTABLECIDO EN EL LITERAL C DE NUMERAL VIII DE
LAS BASES

LOS POSTULANTES QUE OBTUVIERON LA CONDICION "APTO", SE PROCEDERA A REALIZAR LA ENTREVISTA FINAL ( VIRTUAL) SEGUN LOS LINEAMIENTOS DE SERVIR, LO CUAL SE LLEVARA A CABO SEGUN CRONOGRAMA, LA COMISION
SE COMUNICARA CON LOS POSTULANTES APTOS, PARA BRINDARLES EL SOPORTE NECESARIO CON LA FINALIDAD DE VIABILIZAR LA ENTREVISTA VIRTUAL.

LA MOLINA, 27 DE SEPTIEMBRE DEL 2022.



